
  

Deine Karriere bei MDSI IT Solutions:

MDSI IT Solutions GmbH, Moormerland
bewerbung@mdsi.de mdsi.de/jobs

Abgeschlossene Ausbildung mit personalspezifischer Zusatzqualifikation 
oder ein Studium mit Schwerpunkt HR bzw. gleichwertige Ausbildung

>

Mehrjährige Berufserfahrung im Personalwesen​>

Auch Wiedereinsteiger/innen haben eine Chance​>

Beratungskompetenz und Sensibilität im Umgang mit Mitarbeitern und 
personenbezogenen Daten​

>

Sicheres Auftreten, freundlicher und verbindlicher Umgang sowie  
selbstständiges Arbeiten​

>

Deine Aufgaben bei uns:

•	 Betreuung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Personalangelegenheiten
•	 Operative Personalarbeit im Tagesgeschäft, wie z. B. Bearbeitung eingehender  

Bewerbungen, Vorauswahl und Koordination von Bewerber/innen bis zur Vorbereitung 
der Arbeitsverträge

•	 Begleitung von Bewerbergesprächen und deren Protokollierung
•	 Planung und Umsetzung von Personalentwicklungsmaßnahmen
•	 Betreuung des Auswahlverfahrens für Auszubildende

Personalreferent/-in (m/w/d) 
in Teilzeit

Jetzt bewerben!

IT-Systemadministrator/-in
(m/w/d)

Deine Karriere bei Sälker IT Solutions:

Sälker IT Solutions GmbH & Co. KG, Spelle
bewerbung@saelker.de saelker.de/jobs

Sicherer Umgang mit Virtualisierungen und MS Windows Server

Erfahrung im Bereich IT-Security und Netzwerktechnologien

Kenntnisse im Umgang mit Office 365 und Cloud-Technologien

Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit

Aufgabenübergreifendes und kundenorientiertes Denken

Deine Aufgaben bei uns

•   Durchführung von Kundenprojekten - von der Aufnahme & Analyse bis zur Umsetzung
•   Betreuung der physikalischen und virtuellen IT-Infrastrukturen
•   Entwicklung und Umsetzung von IT-Konzepten, Notfallplanungen & Dokumentationen
•   Analysieren und Beheben von Störungen im Security- und Systemumfeld
•   Protokollierung aller Vorgänge in unserem Ticketsystem
•   Projektieren von IT-Systemen einschließlich Entwurf, Installation, Wartung & Betrieb

Jetzt bewerben!

Sicherer Umgang mit MS Office​>


